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TITULD 1 - DO SPORT CLUBE INTERNACIONAL

Copitulo 1 - Denominagdo, Sede e Fins

Art, 1, 0 SPORT CLUB INTERMACIONAL ¢ uma
associapio sem fins econdmicos, fundada em 4 de abeil de
15940, com susa sede localizada na cidade de Porto Abegre,
Estada do M Grande do Sul - Brasil, com tempo
indeterminado de duracio, tendo por finalidade athidades
despartivas, sociais & culturak.

Paragrafo dnieo. Em suas stividades desportives, o Clube
propdhe-se & pritica do futebol, profissional @ amador, bem
cori  de  putres  esportes, proflssionals & amadores,
oimpicos ouw nfo, sempre fomentando  atividades de
educaclo, cultura e responsabilidade soctal, a critéfio de
seu Conselho de Gestio.

Art., 2. Todo o poder emana dos associados, gue o
EnErcEm o meio de Leus representantes eleitos ou
dirgtamente, nos termos deste Estatuto,

Pardgrafo dnico. Mo desenvolviments de suas athvidades, o
Clube obedecerd  aos  principlos  da  legalidade,
impesspalidade, moralidade, publicidade, economicidade
eficiéncia.

Capitiele 2 = Das Slmbalos
Art. 3, fis pores do Clube 530 o vermelho e o branco e
seus simbolos sfio:

I, & Bandeira, assim descrita: de formato retangular,
sendo 0 seu comiprimento uma vez & mala a altura,
talkada em dols trilngules retdngulos, nas cores do
Clube, ficanda o dngulo rete do tridngulo vermelho
no canldo, em oposigho ao wrilngulo branco; no
cantdo, o Distintive; abaico do Distintiva, 0 o da
fundacio, em algarismos srdbboos, na cor branca;

Il. o Distintivo, na forma de um esoudo redondo em
campo wermetho, ortado de branco, tendo ao centra,
inscritas e entralagadas, as letras *5°, "C" & "1°, na cor
branca;

I, o Hino "Cebeiro de Ases™;
V. oLema “Clube do Pove®;
V. o Mascote Sadi,

Pardgrafo Unico., £ vedado o uwso dos simbolos do Clube em
atividades gue ndo se compatibllizam com as finalidades &
interesses do Sport Clab Infernacional.

Cagitulo 3 = Do Palrono

HArt. 4. A DO MEMEGHETTI, como homenaged
especial, & conferido o thulo de PATRONO PERPETUD do
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SPOAT CLUB INTERMACIOMAL, e reconheckments aos
excepcionalks servicos por ele prestados,

Copitwle 4 - Das Fontes de Recursos & do Patrimdnio
Art. 5, Constituem receitas do Clube:

I. as obrigacBes socials, que podem ser constiluidas
coma  contribulpdes sockals, tasas e de outras
eypécies digcriminadas no Regulaments Geral do
Clube;

Il. avenda de ingressos para jogos e evenlos;

l. & cessfo ou alenagdo de direitos de geragdo e
fransmissio;

IV, acomercializacio da marca, patrociniss e publicidade;

V. acesdode diteitos federativos de atletas;
V1. b alugudis de instalagdes imabilbrias;
Wil &5 rendas provenientes de competipbes desportivas;
Vill, as receitas de servigos e empreendimentos do Clube;
IX. osresultados de participac®o em sociedades;

X. a5 doaces, legados & outras receitas compatibeis
com & natlurezs de assaciagho;

Xl. a5 subvengfies & auxilios concedidos pelo Poder
Piiblico,

Aurt. B, 0 patrimdnia do Clube ¢ representado por
todos os sews bens, mdvels & imdvels, sendo que a
alienaclio ou a aquiiklo de gualquer bem imdvel ow a
incidéncta de gravame real dependerd de prévia aprovagSo
do Conselho Deliberaties, ouvidos o Conseltho Fiscal & o
Conselho Consulthvs, salo nos casos de procedimentos
judicisis, para garantia do Jeiza, com imediats comunicagso
Ao Consefho Deliberative,

TITULD 2 = DOS ASSOCIADDS

Capltula I = D laseripda

Art. T, O Clube & constituldo pela Fvre assoclagdo de
todas as pessoas, em ndmero Bmitedo, sem distingdo de
naceonalidade, génera, religifio, classe sodal, opgdo politica,
capacidades ou limitagles Endividusals que, por i ou pela
respectivo responsdved legal, manifestem pxpressamente o
Interesse em somar-se a0 guadro associativo.

§ 1%, A manifestagdo de intergsse na associacdo ao Clube

implica & acefiaclo & o compromisse de respeito &s
disposighes deste Estatuto @ dos instrumentos Normatieos a
ele complementares

§ 29, O pagamento da primeira obrigacho social implica a
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admissdn no quadno assoclativo, legitima o novo assoclado
a0 goro dos dirsites correspondentes § respectiva calegorka
sockal e o sijefta & observincia dos respectivos deveres.

& 39, Aréd a satisfacdo das condigles para a particlpagdo do
assaciado na Assembleia Geral Eleitoral, o Sléncio do
Conselho de Gestdo acarreta a aprovacdo de sua Insorigio
e fyieadro associative, salve o previsto no § 22 do art. 16,

Capitulo 2 = Das Cotegorios de Assaclados
Art, 8. O guadro  associativa & consiluido  das
seguinies categorias e subcategorias:

I, ASSOCIADD BEMEMERITO: 0 assoclado assim titulado
pelo Conselho Deliberativo, em consideraciio aos
relevantes servicos prestados ao Cube;

I,  ASSOCIADD PATRIMOMIAL:

g REMIDD: o adguirente de thuls
patrimonial  de  remisslo  vitalicia,
absenmado o Regulamento Geral do Clube;

b, PARAMINFO: o adguirente de thulo
patrimonial de remissio  vitalicia que
contribulu para a construcdo do Estddic
Beira-Rio, tendo merecido ewsa tiiulagio,

a dpna;
& SIMPLES: o adguirente de thubs
patrimanial ndo remida.

Ill. ASSOCIADD COMTRIBUINTE: o quﬂﬂﬂ na forma do
Regulamento Geral do Clube; i

IV, ASSOCIADO ATLETA: todo atleta que, na gialidadie de
amador, tenha competido em gualqguer modaldade

desportiva, representando o Sport Club Internacional:

Art, 9. A transferéncia de titularidade de cota ou
fragio keal do patrimdaée do Clube nBo acarreta a
qualidade de associado a0 respectivo adguirente, herdeairo
ou legatdnio, assegurado o direlto de manifestagdo de
interesse pela associacdo por ocasido do registro dessa
transferdnecia perante a Secretaria.

§ 1° Os direitas previsios nos titulos patrimondats emitidos
polo Clube s30 assegurados aos respectivos titulares o
dependentes, nas condicies constantes dos mesmos.

§ 2% E isento de taxa o registro de transferéncia do thulo
patrimonial adguiride por heranca, desde que o herdeiro
manifeste o interesse =m associar-5e 3o Clube & mantenha a

regularidade em swas obrigagbes socials pelp peripdo de
dois anos, contados da data dedoe registro,

§ 3%, O propretrios de Titules Patrimonisis podem
transferir os seus direltos, incluskve por heranca.

Art. 10, A concessdo de vantagens aos  assockados
oledecerd aos principlos da izonomia e impessoalidade.

Pardgrafo dnlce. O associado  inwestido em  quabgquer
atividadle ou funclo nos deglos do Clube ou em
represantagdo nio fica dispensado da contribulgdo secial.

Capitwio 3 = Dos Direttos & Deveres

Art. 11. Sio direitos dos assoclados:

I. participar da Assembbela Geral, com voto pessoal e
unitério;

Il wotar & ser wotado, preenchidas os fequities deste
Estatuto;

I, recorrer ao Conselho Deliberathve dos atos do
Conselho de Gestio, quando se julgar prejudicada
em seu diretto social;

W, teracesso ds dependincias do Clube, considermidas as
suas condigles pessoais, com peculiar atenclo &3
pesseas com deficidéneia, na forma estabelecida pelo
Regulamento Geral do Clube;

W, solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a
convocacke extraordindria da Assembleia Geral, em
requeriments subscrite, na minims, por 135 do
nimero total de associados que vataram na dRima
Assermbleta Geral Eleltoral, menclionando o mothvo da
comvocacio e tendo como fundamento o Estatuto e
of interesses do Clube;

VI solicitar aos respectivas Presidentes a convocagio
extraordindria do Consefho  Deliberativo ou do
Conselho Fiscal, para reunifio de quaisguer destes
ﬁ'rﬁus- wrser realizada em  até trinta dias, em

.' beast T ':mmﬂiﬂn subscrito por, no minimo, 1/25 do
<., nimero total de associados que votaram na ditima

_A.m:mbuu Geral Ebeitoral, mencionando o motiva da
cmmm;!n & tendo coma fundamento o Estatuto &
o interesses do Clube;

Vil demitir-se do quadre social, por ato voluntério, por
estrito, ¢ protocolade na sede do clube, com efeito
imediato.

At 12, 0 assodiado benemérito, por ese titulo, &
Bente das ocbrgagBes soclals, pedendo contribuir, nos
termos do Regularmento Geral do Clube.

Art. 13, 0 associado patrimonial remido e paraninto,
sento de contribulc@o sockal, pagard taxa de manutengdo,
abservado o Regulamento Geral do Clube.

Art. 14. D associado patrimonial paraninfo ten direito a
acomodacdo especial no Estadio.
A 15, S0 deveres dos assoclados:
l. adimplir as seguintes obrigagies sociais:
a. @ contribuiclo s.::u:'nl-:' -
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b, a taxa de mamAencdn e outras
regulanmente inatilubday pidi
Regulamento Geral do Clube,

I, cumprir o dispesto no Estatuto, no fegulamento
Geral do Chube & demais instrumentod normatieos
complementares, submetendo-se aos atos emanados
do Conselho de Gestlo ou do Conselho Delibarative,
ressabvados os recursos pgeesisios, quando tlverem
seurd direilos prejudicados;

. manter atualipados seus dados cadastrais junto B

administragin, na forma do Regulaments Geral do
[ [T

Parigrafo dnico. O associado que ndo estiver em dia com as
obrigagles soclals poderd ter seus direffos suspensos, nos
termos do Regulemento Geral do Clube,

Capitide 4 - Das Disposigdes Disciplinares

Art. 16, O associado que infringir as disgposicBes deste
Estatuto, do Codigo de Etica e Discipling, do Regulamento
Geral do Chube ou de oulrod instrumentos normativos
complementares, assegurades a  ampla  defesa, o
contraditdrio & o direite de recurss a0 Conselbo
Deliberativo, ficard sujeito &s penalidades previstas no
Cddigo de Etica & Disciplina.

§ 1%, O associsdo que deixar de pagar, por um ano, as
conftribuicies socials previstas neste  Estatuto, serd
automaticamente excluido do Cadasiro de Associados do
Chbae, somente podendo nele reingressar madianto nova
associagio.

§ ¢ 0 Conselho Deliberativo manterd uma Comiss8o
Permanente de Etica ¢ Discpling, competente para
processar & Julgar o5 associados, dirgentes ¢ Conselheiros
pela  prdtica e infraglies  disciplinares, Imputando
penalidades que devem ser observadas mesmo apds
demissiio, voluntdria ou involuntiria, do quadro associative
do Clube.

§ 3, Compete a0 Ouwvidor Geral o recebimento de
requeriments fundamentada apresentado par qualguer
assoclado para & Instauragdo de poocedimento disciplinas
conftra dirigente, Conselheiro o assoclado do Clube, o qual
observard o rito disciplinads no Codigo de Etica da
Comiss3o Permanente de Etica ¢ Disclplina.

§ 4%, Os atos de Enprobidade de integrantes do Conselho de
Gestdo, Vice-Presidentes e Direlofes nomeados, &ssim
reconhecidos pelo Consefho Deliberative, importario a
aplicagio curmulative das penalidades de suspensio dos
direitos socials, perda oo cargo, inelegibilidade por dez
anos, & eniejardo & responsabilizacho pessoal, civil e
criminal, de quem os haja praticado, a fim de ressarcimento
o prejuins ao patriminie do Clube,
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§52. O dirigente ou adminlstrador que praticar ato de
gEitho irregular ou temerinia, apds decidio definitiva de
Comissdo  Especial do  Conselhe  Delibedative, com
protedimento que garanta ampla defess, contraditdoio e
mecuirso an plendrio, sodd afastado imediatamente & se
tormard inelegivel pelo pericdo de 10 [dez) anos.

§ 62 O atos discriminatdeios ou  preconceituosos
decorrentes da nackonalidade, cor, pinero, religio, classe
social, capacidades ou limitagfes individisals praticados par
dirigentes  efou  lunciondrios  implicario & aplicac3o
cumulativa das penalidades de perda do cargo e exchusio
dios direitos sociais, & ensejarlo a responsabilizagho pessoal,
civil @ criminal, de quem os haja praticado, wabillizando o
ressarcimenta do prejuito causado b imagem do Clube.

Capftielo 5 = D Represenbagiio Consular

At 17, Os Consulados constitvem representacio do
Clube junto aos  associados  da  respectha  regilio,
incumbdnda-hes aproximar 8 comunidade & o5 drglos do
Clube por melo de iniciativas com:

l. a colaboracio com as campanbas  nstitucionais
presmovidas ou com a participagdo do Clube;

Il. acaptagio de novos associados;
ll. & busca de novas receitas;

V. arealizaglio de promogBes.

Art. 18, Poderio ser cdnsules os associados am dia com
a sud mensalldade e com, pele menos, um ano de
astociaglo, desde que residentes na respectiva  base
territorial.

Art.19. O Regulamento Geral do Clube, ou regimenta
prapria aprovado pelo Conselho Deliberativa, regulari o
procediments para nomeacdo & destitulglo de chnswles e
definird o periodo de investiduras & o8 limites &ticos de sua
atuacdo, entre outras disposiphes.

TITULD 3 - DOS ORGADS DO CLUBE
Hurt. 20, Sfo argfios do Clirbe:
I. & Asiembleis Geral;
Il. & Conselho Deliberativa:
ll. & Conselhs de Gestio;
IV. o Conselho Fiscal;

V. aDuvidoria,

Capitule 1 = Da Assembilets Geral

Art. 21, &  Assemblela Geral & constituida pelos
associados maiores de deresseis anos, no goro de seus




dirgitos estatutdrios, com voto pessoal & unitério, gue
tenham sido admitidos até o dia 311 de derembro do ano
anterior ao da reunido.

Art. 22, Compete & Assemblela Geral;

|, eleger os integrantes do Conselho de Gestdo do
Clibe, oS [eimod dele Estatuita;

Il ebeger o4 integrantes do Conselho Deliberative;

Il destituir integrantes elestos do Conselho de Gestdo
o Clube;

IV, aprowar ou reprovar alterag3o  estatutdria, aphs
encaminharmento faverdvel do Conselhs Deliberativa,

Pardgrafo Onico. As matédrias em pauta serlo aprovadas
pela mairia simpes dos assoclados wotantes.

Art, 23, A fssembleia Geral reunir-se-i;

l. ordinaramente, de trés em trés anos, na primeira
quinzena de derembrn para:

a. eleicho  dos  integrantes  titulares  do
Conselho DPeliberative & seus respectivos
suplentes, para provimento das vagas
existentes;

b, na hipitese prevista no artigo 31, § 18,
para ebeiclo, em iegunda eapa, do
Conselho de Gestdo, dentre as chapas
habilitadas pelo Conselho Deliberativo,

Il. estraordinariamente, sempgre que convocada pela
Presidente do Conselho de Gestio, pelo Presidente
do Conselbo Deliberatien, ou, alnda, por solichacio
de assochdos, nos termos do artige 10, ¥, deste
Estatuno.

Pardgrafo dnico. Aldém dos presentes a reunido, a
Assemblela Geral poderd colher o woto dos associados
através da Intermet ou por comespondiéncia, conforme
definide pela Comisslio Permanente Eleitoral, absenadas as
providénclas necessdrias para assegurar o voto undtdrio,
personalissimo e intransferivel, de cada associado,

Art. 24, A comvocacio para rpunido da Assembleia Goral
serd providenclads pela Mesa do Conselbo Deliberative,
megdiante edital pubSicado na pdgina do Clube ma Intermet &
em jornal dibrio de Porte Alegre com circulagio no Estado
do Rio Grande do Sul, com anteced@®ncia minima de oito
dias da data da reunido.

§ 1%, Para & reunio ds Assemblels Geral &mo prineis
convocagan, & necessdria @ presenca de, no mindmao, um
tergo dos astociados que A compbem, até vinte minutos
apds a hora marcada para 0 seu Inlclo,

§ 2%, Trinta minutos depols do primelo apraramento, a
rewnido serd realizada em segunda  convocacho, oom

1749672 < ——/ /
LT

SN A e PORTS BLEDAE

guealquer nimero de presentes

§ 3%, O Consetho Delberativo manterd uma Comiss3o
Permanenle Eleitoral, eompetente para a onganizacho das
Assembleias Gerals Eledtorals, nos termos de sew Regimento
Internno,

G 42, Competivi também a Comisio Permanente Eleitorad;

I. divulgar o Regulamento Eleitoral e o procedementi
para a votago, presenclad ou ndo, com, pela menos,
trinta diss de antecedincia do pleita

Il. definir & contratar & auditorin exierna do processo
ebeitoral,

§ 50, O wolo wirual serd realizado pela Enternet,
simulftaneamente a votagdo presencial,

§ B2, O woio por comespondéncia  serd  colhido
anteriarments b Aisembleia Geral, no prazo determinads
pela Comissdo  Permanente  Eleitoral, e  apurado
simultaneaments com as demais sufragios,

Art. 25, A Assemnbdeia Geral serd inskalada na data e
local designados pelo Presiklente do Comnselho Deliberativo ¢
secrptariada pelo Primeiro Secretdrio do Conselho ou Seus
substitutos.

Art.26.., Mas reuniBes ordindrias ou extraordindrias da
Assemblels Geral serd observada a seguinte ordem nos
trabalhos:

I. aberturs da sessdio e verificagio do guenm;
Il. Beitura da oonvecacla;

. discussdo, & for o caso, & volagho dod itens
constanies da Crdem do [Ha,

Pardgrafo dnlco. O Presidente poderd vedar ou limdtar o wso
da palavra, estabelecendo o ternpo mdximo para cada
manifestacio, fixar o tema em debate ¢ o nimero maximo
de manifeaphes, bem como Wnpedii que cada Associada
s pronuncie por mals de uma vez sobre o0 mesmo assunta,

At 27, A ata de rewntdo de Assemblela Geral serd
msingda pelo Presidente @ pelo Secretdrio, registrada em
livrn proprio & em medo eletrdnico, e disponibilizada aos
Asgociados, inclusive atrawés da pdgina do Clube na
Internet,

Copitulo 2 = Do Consefho Deliberative

Art. 28. O Conselbo Deliberative & constituido  por
asepciacdos assim distribuidos:

I. trerentos Integrantes aleitos pela Assemblela Geral
para wm cumpriments de mandate de sel anos;

Il. integrantes natos, até um tergoe do ndmess do
integrantes alaitos pels Assemblels Geral,



& 1%, 550 integrantes nafod do Conselho Delibérativg:

I, &3 Presidentes e Ex-Presidentes do Clibe, do
Comselho de Gestio e do Conselho Deliberatbeo;

Il os associados que Integrem ou tenham integrado o
Conselhs Deliberathve durante  rinta  anol,
consecutives ou ndo, em mbmero nlo supedior a
metade daquele previsto no inciso Il do caput deste
artigo;

. os associados benemdritos.

§ 1%, A Representacdo do Conselho Delfberativo serd
renovida de trés em rés anos, pela eleicio de metade de
sels Integrantes,

§ 3% O iniegrantes ebeitos pela Assembleia Geral,
juntamenie com o5 respectives suplentes, serio escolhidos
dentre 08 associados que, no goro dos direitas estatutdrios,
que dotenham a0 menos dols anos Inintermuptos  de
inserigha no Cube, observada o seguinte procedimenio:

I nas eleigdes de gue trata este pardgraio, cada chapa
deverd inscrever candidatos em ndmero der por
centn superior ao nbmero de vagas existentes,
confarme edital para tal fim publicado, em ordem
decrescente de nomes, para o fim de promover &
ascensdo eletiva como  integrante do  Congelho
Deliberativo do Clube;

I, cada associado vatard om uma dnica chapa;

. para que a chapa akance representacio, lerd que
obter, mo minimo, percentual de votos wilidos,
computadas s wotos em branca, confarme os itens a
el

&, Ouinze por cento para até der mil wolos;

b. Doee por cento para acima de der il
votos e abd vinte mil votos;

c. Der por cento para acima de wvinte mil
volos e atd trinta mil volos;

d. Chto por cento para acima de trinta mil
volos e aid quatenta mi volos;

e, Cingo por cenlo para acima de quareils
mil votos,

IV. o nimero de vagas a ser presnchido por chapa serd
obtida  pela  respective  guociente de votagho,
dividindo-se o nimers de votos vilidos dado &
mesma pelo quaciente eleitoral, desprezada o fraglo;

V. o8 capdidates nlo eleitos de cada uma das chapas
strfio  considerados  suplentes dos  Conselheiros
eleitos de sus chapa, & os substituirSo em caso de

I
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wachncia ou nod termos do Regimento Interno do
Conseltho Deliberativo, na osdem da inscrigho;

V. o candidato a Conselheiro poderd integrar mais de
urma chapa, sendo considerado eleito pela chapa em
que, considerada a proporcionalidade, estiver em
posiglio precedente, ¢, assim, obtiver, por primedng, 3
vaga respectiva;

Wil se um candidato estiver insorito por duas chapas, sm
id&ntica codocacio ardinal, &, em ambas, ohservada a
proporcionatidade, obilver & vaga pare & colocagdo,
wrd considerado eleito pela chapa que menor
nimero de candidatos eleger, sendo seu pome
desconsiderado na chapa de malor votagio,

Vill.  devermina-se o quociente eleitoral dividindo-se o
niamero obtido pela soma total dos volos walidos
apurados pelo do lugares a preenchaer, desprezada a
fragdo, se igual ou inferfor & meio; equivalente a um,

S ST ;

IX. as wvagas nlio preenchidas com  aplicagiio dos
queocientes de wotaglo serfio distribuldas mediante a
observaglio das seguinles regras;

a.  dindidir-se-d o mbmero de volos vilidos
atribuidos & cada chapa pels ndmero de
lugares por ela abtidas, mais um, cabendo,

; a chapa que apresentar a malor média,
" urm dos lugares & preencher;

b repetir-te-4 & operacio para & distribuicio
die cada uma das vagas restantes,

§ 4%, Na hipdtese de quee nenhuma das chapas inscritas
alcance o percentual estabelecido no inciso 1l do parigralo
anterlor, distribidr-se-§o as vagas, na proporgio dos volos
por elas obtides, respeitada & cliusula de barreics de cinco
par cento,

§ 5% Mo caso do ndmerg de habllitades ser superior ao
nimers de vagas, dar-de-d prioidade ao associado que
cumgrir, sucesshvamente, as seguintes condipfes:

I. makor anterloridade quanto & data em  gue
implementads a condigho prevista no artigo 28, § 19,
il, deste Estatuto;

. maior antiguidade da matricula social;
lll. idade do assoclado, prevalecendo o maks velho;

IV. sortein, entre o3 candidatos que permanegam
empaladas, de acorde com o critérips dos incisos
anteriores,

§ B2 Vindo a oompletar trinta anos de exercicio de
randalos no Comelho Deliberative, o astocisto fomard
posse come Conselheiro Nato,

“
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§ T, Caso o Presidente da Comtelho de Gestdo ou o
Presidente do Conselho Deliberativo renuncle, ou por
quealgquer outro moth deise de eoercer seu mandato antes
da Implementacds do prazo, B0 tomard posse coma
Consalheira Nato, em confarmidade com o § 1%, | deste
artige, independentemente do mothwe ou da data em gue
ooorrer o afastamento, safen sea justificativa for moléstia
grayve ou lorga maiod, devidameante comgdavacda,

§ BR, 05 Conselheiros eleilos pela Assembleia Geral Ekeitoral
tomarde posse em sessio solene do Consefho Deliberativo
na primeira guineena de janeins.

Art, 29,  Compete ao Consefho Deliberativo;

Vi
Vil

ViIL

IX.

Xl

X,

eleger & emposiar seu Presidente, Vice-Predidente &
Secretdrios que constituirdo a Mesa do Conselho
Deliberativa;

eleger & empaasar o4 integrantes do Conselho Fiscal;

daf posse ao Presidente e integrantes do Conselho de
Gestdo do Cluba;

homologar oy nomes dos msociidos indicados pelo
Conselho de Gestdo para compor & Diretonia;

apreciar a proposta orgamentarta;
apreciar @ revisar o planefamento estratéglon;

julgar as contas anwals apresentadas pelo Conselho
de Gestfo e o respective parecer conclusive e
fundamentado do Conselho Fiscad;

deliberar sobre praposta de reforma estalutiris a ser
encaminhada para a Assemblela Geral;

conceder, por indicagio do Conselho de Gestdo ou de
proposta apresentada pad, no minimo, vinte & cinto
conselheiros, o titulo de Associado Benemévito, a
lburea & atleta & & denominagdo de gualguer
dependéncla do Clube, apds aprovacio em votagio
secrela & pela maiodia absaluta de seus integrantes;

revogar a Wvestidura de Vice-Presidentes ou de
Diretores indicadios pelo Conselho de Gestio, apas
parecer da Comissdo de Etica e Discipling, aprovado
pela maioria dos presentes;

deliberar sobre proposta do Conietho de Gestio
fisanda as obrigagies soclals, constituidas de
contribuices sociais e taxas de manutengdo, bem
comao jolas, snuidade e oulras taxas, bem como
dizliberar sobre proposta do Conselho de Gestio para
emissio de nowas titulos patrimaonials e respectivos
valores;

deliberar, mediante prévio parecer do Conastho
Fiscal ¢ do Comselhp Consultivo, schre qualguer

X1l

KV,

XVl

KV

KIX.

XX,

KXL

XX

w111,

XXV,

transagdo Imobilsria ou imposigio de  gqualquer
gravarme rsal;

exigir de quaisquer drgSos do Clube, com prazo cefio,

informacdo ou documento que julgar ecessidnio para
sua deliberagso;

deliberar, presiamente, guanto § pratica de qualgueer
ato de gestio que impligque antecipaio de receita do
Clube, erdindria ou extracndinaramente, por peroda
que ultrapasse a data do térming do mandato do
Conselho de Gestdo, ouvido, mediante parecer, o
Conselho Fiscal;

autarizar, pela maioria o dods tergos (203) de seus
integrantes, proposta do Comsalho de Gestdo para
emissio di qualguer titulo com remisso vitalicia oo
transitdria;

conhecer das penalidades aplicadas ao associado
pela Comisso de Etica e Discipling ¢ sobre elas
decidir, em grau de recurso;

acompanhar of atos de sdministracio, sempre gue
entender  necestdrio a0 ineresses do  Clube,
podendo, para isso, constituir tantas  comiss8es
Bspeciais quantas entender necessdriag;

fazer cumprir as sanglies, de forma escrita, plblica ou
particular, tal como adverténcia, suspensio, exclusdo
e demissdo, tempordria ou definitha, exclulda &
perda de mandato, de integrante de outro drglo do
Clube, que negar-se a prestar informacio solicitada,
ou, ainda, omitic-se do  cumprments  de s
obrigacio legal e estatutdria, conforme dispuser o
Regimento Internd do Consedlss Deliberative;

habilitar, efm volagdo secretd, em primeira etapa,
duas das chapas inscritaz para a sleigdo dos
integrantes do Conselho de Gestio do Clube, as guals
estariio aptas a contorter b segunda etapa da elaigho,
dosde gue atingldos os requisitos exighdos por este
Extatuto;

operacionalizar o luncionaments dad  eomitides
permanentes ¢ especials;

chsernvar o  cumprimente  do  planejfamento
estratégica do Clube pelo Consetho de Gestdo;

deliberar  sobre 05 instrumentod  nofmativos
complementares ao Estatuia;

interpretar, por resoduclo, o5 casos omissos deste
Estatuto,

eheger o Owvidor Geral & o Duvidor Adjunto do Clube,

Paragrafo Unice. Parn finy do mciso VI deste artige, o

consetheiro, Individuaimente, terd acesso frrestrito &
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abertura de contas &, medlante justificativa, dos respectivos
documenios comprobatérios, respeitado o sigile & as
eventuais cldusulas de confidencialidade nos termos &
prazos do Regulamento Gerad do Clube.

Art, 30, 0 Conselho Deliberative disciplinard, através de
seu Regimento Interno, o funtionamento das seguintes
Comissfes Permanentes:

I. Assuntos Legislativos, Estatutdrics ¢ Regimentais;
I, Acompanhamento de Planejamento Estratégicn;
Il. Etica e Disciplina;
IV, Emitoral;
V. Patrimonial
V. Transparincia;
Vil.  Retacionarmento Social;

VI, Gestho de Novas Negdeios,

§ 1%, A Comiudo de Elica e Disciplina elshorard =
submeterd & aprovaclo do Conselho Defiberatho o seu
Regimenlo Interno,

§ 2%, As Comissbes de Etica e Disciplina e de Assuntos
Legislativos, Estatutdrios & Reglmentals  elaborardo
conjuntamente o Codigo de Eli:l e Discipling, o qual deverd
observar of principios da ampla defesa, contraditdeio ¢ da
celeridade do processo,

art. 3. o Conaelhn
ordinarlamente:

Deliberativo FELENF -58-
l. na primeira quiniena de janeiro, de tris em tris anos,
para;

A, empossar 0% intlegrantes  eleitod  do
Conselho de Gestdn;

b, homologar a nominata dos  demals
integrantes da Direforia, indicados pelo
Conselho de Gestdo;

. empossar o5 Cpnselbeings  eleltos na
Asiembleis Geral Eleitoral;

Il. na primeira quinzena de fevereiro, para apresentacio
da WVice-Presidingda de Futebol sobre  sew
planejamenta anual;

ll. durante o més de marga, de trés em brds anos, para;

a. eleger ¢ empossar seu Presdents, Vice-
Presldente e Secretdrios;

b. eleger e empossar os Btegrantes do
Conselhe Fiscal;

1749672 .
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. eleper & empossar o Ouvidor Geral e
Addjuntao,

V. na primeira quinzena de abril, anualmente, para
apreciagio do relatdrip do Conselho de Gestdo, bem
como para o guame ¢ votagloe do balango geral do
exercicio anteriss, acompanhado do demonsirativo
dos lucros e perdas, com  parecer conclusiva
fundamentads do Conselha Fiscal, o gual deve ser
ancaminhado até o final do mis de margo para a
Mesa Diretora do Conselha Delibarative:

V. na segunda quinzena de abril, de trés em trés anos,
para  nomeagio o posse dos  integrantes  das
Comisshes Permanentes;

VI. na primelra quinzena de junho, ansalmente, para
expiaicko oo Contelho de Gestlio sobre a situagio
administrativa e financeirs do Chibe, acompanhsda
do aitimo  balancete contibdl e apresentar o
planejamento estratégico anual;

Vil. na segunda quinzena de setembro, anualmente, para
exposiclo do Conselho de Gestlio, sobre o situaglo
administrativa & financedra do Clube, acompanhada
dio dltimo balancete contabil;

Vil no més de derembro, anualmente, para debater e
votar os termos da proposta orgamentdria para o
exerchcin social seguinte;

IX. no més de novembro, de trés em trés anos, pars
eleges, Em primeira elapa, duas das chapas inscritas
ao Consetho de Gestio, observada, previamente, a
realizsgio de reunido, a fim de apreciar o programa
de Gestiio de cada chapa concorrente.

§ 18, Estarfio habilitadas a concorrer @ segunda etapa da
eleichs a0 Conselho de Gestlo as duas chapas gque
obtiverem, na primelira etapa, a maior voltacdo, desde que
menhuma delas tenha obtide admers de votos Rgual ou
superior @ oltenta e cinco por cento dos votos dos
P ES e,

§ 2%, Havendo somente uma chapa inscrita para as eleigles
e Consetho de Gestlo, ou apenas uma delas atingir a
porcentagem de vobos de que trata o pardgrafa anteriodn, a
ebpicio se restringird a etapa dnica, np dmbite do Conselho
DelibEr ativo,

§ 3%, Para sua homologaglo, as chapas que pretendam
concorredr, na  primedra  etapa, junio a0 Conselho
Deliberative, deverfo contar com a assnatura de, no
minimo, vinte Conselheiros,

& 49, Somente serd admitida a inscrigSo de chapas para o
cargos do Conselbo de Gestio, cujos candidatos atendam,
na totalidade & cumulativamente, o4 seguintes regutsitos,
werificados na data da inscricSo da chapa: ¥



I. dezanos de ssseclacho no Clube;

il. quatro anos  como Conselha

Deliberativa;

integrante do

Il inexisténcia de condenacho crimdnal transitada em
julgado, sem o devido cumprimento da pena.

§ 59, Admite-se o somatdrio de perlodos ndo conseculvos
para o computo dos prazos do § 5% deste artign,

Art, 33, ] Conselhn Deliberativi
extraordinarismente:

retne-se

l. por convecagio de seu Presidente, ou requerimento
o Presidente do Clube ouw do Consefho Flscal, cu,
#inds, de winte e cinco integrantes do prdprio
Conselha Deliberativo,

II. por requerdments de, no minimo, 1725 do ndmero
total de wotos pa dltima Assermbleis Geral Eleitaral,
mencionanda o motivo da consacacio e tendo coma
lundamento o Estalulo ou as interesses da Chebse:

lll. para aplicacio de penalidades, ou julgaments de
recurdod, nod caod de sus competEncia (ark. 30,
LAl

IV, para oeecugdo das  penalidades contra  seus
integrantes;

V. para eleicdo, em caso de vacknola do cargo de
integrante ¢heito do Conselho de Gestdo,

§ 1%, Caso o Presidente do Conselho Deliberative ndo
providencie a convocagdo em dez dias, apds o recebimenta

o requerimenta, ficam os signatdrios, a capensas do Clube,
autorizados & providenciar na respectiva convocaclo, por
edital, observados of pratos e  demals  exigncias
estatutdrias,

§ 20, Em todas as reunifes ordindrias obrigalodiamente
daverd constar na ordem do dia o item de assuntos gerals,
regulamentadas no  Regimento  lnterng  da  Conselha
Delibarative,

Art, 33, Para a defiberagdo das matérias  abalxo
enumeradas & exigida & presenca da maioria abioluta dos
integrantes do Conselho;

I. elekSo do Conselho de Gestdo;
I, reforma estatutdria;

lll. decretagiio de perda de mandato,

§ 1%, M3 havendo ndmero legal & hora marcada, o
Presidente do  Conselho  suspenderd a  seisio o
providenciard em wma segunda convocacdo, para dentro
dos quinge dias seguintes,

§ 29, Ma segunda convocaclio a que alude o parigrafo

I A0 oy migemeg
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anterior, we n#o houver gquorim até trinta minutos apds o
hosdrio aprazado, o Presidente realicard a seislio com
qualguer mimero de Consefhelnos,

Art, 34, Em casos excepchenals ¢ de natureza inadidvel,
o Conselbo  Deliberative  poderd  ser convocado
extreprdinariamente, com  antecedénecia  minima de
guarénia & ofto horas, desde gue se assegurem micios de
corvocacdn  efetiva  dos  Conselheiros,  inclusive  pela
imprensa bocal.

Art. 35, Regimento Interno do Conselho Deliberativo
disciplinard o funclonamento do drgdo e da Assembleia
Geral, bem coma o processo de eleiclies do Conselho de
Geestde, dos Integrantes do Conselho Deliberativa, da Mesa
do Contelho Deliberativo, do Cuvidor Geral e Adjunto & dos
integrantes do Conselha Fiscal,

b 1%, E inelegivel, para fins de reebeicko, o integrante titukar
do Conselho gque durante o respective mandaio tenha
faltade a Cinco ou mais seqsles, condeculivas ou alternadas,
do Conselho Deliberativo, sem [ustiicagdo, com eacecdo do
Conselveinp, gue, comprovadamente, residir foca do Estado
do Rio Grande do Sul, especialmente em rardo do exesciclo

e funglo ou cargo plblico.

§ 2% A justificagBo deverd ser encaminhada peisoal e
formalmente até a agprovacds da Ata da Reunido do
Consefha Deliberative ou ser aprovads pelo plendris na
primedra réunido ordindria apos a falta a ser justificada.

§ 3% A Secretaria do Conselho Deliberative manterd
atualizada e & dispoaicado dos interessadads & relapho das
medncias  nio  justificadas as  reunifes do  Conseltho
Deliberativo, incloskve para Informar sobee 3 condiglo de
elegibilidade de Conselhairas.

Copituly 3 = Do Consella de Gestiia

Art. 36. O Clube serd administrado par um Conselho de
Gestdn, composto  pelo Presidente e ogeatro Vice-
Presidentes, todos eleitos nos lermos deste Estatulo.

§ 1%, O Conselha de Gestho, por consenss & a seu critéria,
podesd convidar para fazer parte da sua composigéo alé
dois Vice-Presidentes Especialitados.

§ 20, A Diretoria, orgho auxiliar do Conselho de Gestéo, &
composta pelos Vice-Presidentes especinfirados ¢ Diretores,
s direito a vobto nas defiberacBes do Consefho.

§ 3%, A Dirgtoria serd integrada, obeigatorlamente, pelos
seguinies Vice-Presidenies especializados;

i. de Futebal;
I de Finangas;
i, de Administragio;
IV, deAssuntos Juridicos;
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V. de Patriménio;

Vi, de Marketing;
Vil de Relacionamento Social;
Vil de Planejamenta;

I¥, de Megdcios Estratégicos ¢ Contratos mobilidos e
Patrimoniais de Longo Prazo; e

¥, doPargue Gigante.

§ 4%, O exercitio de mandiate no Conselho de Gestdo &
incompativel com a Investidera pars o desempenho do
cargo di Vice-Presidente especializado,

§ 52, O Consolho de Gestho poderd criar putras duas Vice-
Presid&ncias especializadas.

§ 6% O mandaio dos dirigentes eleitos do Conselho de
Gestiio & de tridgs anos, permitida uma dnlca recondegio,

Art. 37, A posse dos infegrantes do Consefho de Gestio
e dai demais inlegrantes da Direloria, bem como o
exercicio  de  seus  cargos,  ficam  condiclonados &
apresentacso, ao Consefho Fiwcal, da copia da declaraghio
anual de bens entregue & Roceita Federal, na conformidade
da legislagdo do Imposio de Renda & Proventos de Qualgoeer
Matureza, com as necessirias atealizaghes, ficando ela
profepkda pela garantia a Intimidade.

Pardgrafo dnica, O difigente do Clube que recusar-se a
prestar declwrac®o de bans no prazo determinado pelo
Consalho Deliberativg, ou que falsear as informanies, serd
punido com a perda do mandato ou do cargo, sem prejuizo
de outras sangdes cabdveis & espécie,

Art. 38, Ooorrendo vaga de quabguer dos cargos eleitos
do Conselho de Gestlo, seni realizada nova eleicio pelo
Conselho Delberativo, para a conclusio do mandato, em
etapa unica, o prage de trinta dias, a contar da data da
vacancla do cargo.

Pardgralo dnico. Os candidatos 8o cargo vage deverlo
apresentar a0 Presidente do Conselbo Deliberative sua
intencio de concorrer até dep diss antes da eleigho, gque
deverd ser comwocada com ao maenos gquinge dias de
antecedincia,

Art. 39, M reinides do Conselho de Gestdo terdo
spmanais, convocadas pelo Presidente do Clube que fixard
a4 regras de conduglo e comochclo de dusl reunifies,
respeitadas  as  diretrizes  deste Estatuto o demals
instrumentos Normativos do Clube.

Pardgrato Gnice, As decishes do Conselho de Gestdo terdo
tomadas através de votagdo aberta @ por malorla simples
dos presentes, respeitado o quorum minimo de brés
Integrantes, com reglstro em atas, cabendo ao Presidente o
volo de gualidade, na hipdtess de empate,
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Art. 40, Sem prejuiro das raspnnsabilidades
concernentes aos integrantes do Conselho de Gestdo, o
Presidente & o responsdvel pela administragdo do Clube
perante o Consedhg Deliberative,

§ 1% Sommente o Presidente ou integrantes do Conselho de
Gestdo por ele autorizado, poderSo, nas reonibes do
Conselha Deliberative, Falar em nome daguele Srglo,

§ 2%, Nas revnides do Consetho Deliborativoe em que o
Presidente do Conselho de GestSo estiver auente, deverd
semmpre estar presente um Integrante do Conselho de
Giesi&n,

Art. 41, S0 atribuigtes do Conselho de Gestlo:
I. nomear os Vice-Presidentes especializados;

Il. aprovar as  indecagdes  dos  Diretores  dos
Departamentos do Clube, indicados pefas respectivas
Vice-Presidéncing:

Ill. nomear os Executhves contratados, feando suas
respectivas remauneragies, em conformidade com o
plana de cargos o saldrios do Clube:;

IV, Fixar orientagiies gerals dos negdchos corporativos;
V. revisacanualmente o plancjamento estratégico;

Vi, lprﬁ:ﬁl‘fﬂ programas @ investimentos considerando
o5 riscos envolvidos & os retormos esperadaos;

Vil. estabelecer metas & indicadores para cada uma das
Vice-Presidéncias sspecializadas;

VIll.  aprovar diretrices corporativas para as estratdgias de
gestdo de futebol, comercial, financefra, negdclos
estratéglons e recursos humanos;

IX. estabelecer critérios para o controle e aprovagso do
desempenho corporativo, relando pelas modemas
priticas de gestilo e governanga;

X. aprovar o plano de cangos @ saldrios do Clube;

Xl. fiscalizar o cumprimento do orgaments aprovado
pelo Conselhve Deliberative, vedsds & antecipacho de
receitas futuras que ultrapassem o periodo de seu
mandato, salva we aprovado expressamente pelo
Consetho Deliberathvo, com parecer do Consalho
Fiscal;

Al fiscalizar a gestdo dos negdcios conporatives pelos
Vico-Presidentes, Diretores g Executives, bem como

redar pedo cumpriments das decisBes das intdncias
SUpEriOres;

il escalher os auditores independentes do Clube;

KV, resolver sobre admissio de assodado, no prazo do
art. 79, § 3° do estatulo:
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KX,

XX.

Xl

KX

XX,

M,

XXV,

Art. 42,

opoftunizar  atesss  dos  adsociados Ao dltimo
balancete contibil, apds apreciado pelo Consalho
Deliberativs, puldicando-o na pdginag da Chube na
Intennaet;

fortalecer a imagem institucional do Clube e por ola
relar perrmanenlemente;

decidir  sobre  goalquer  prdtica  de  gestSo
extranrdindria ndo compreendida neste Estatuio ou
nos demais Instrumentos Normatives do Clube;

avaliar  constantemente o  desempenha  dos
Executives remunerados, bem como de todos os
funciondrios do Clube;

criar, lundir, extinguir & fixar & base tefritonial das
Conssitados do Clube;

entrogar ao Presidente do Consetho Deliberative a
relagdo de associados aplos a votar na podaime
eleicio, anualmente, até o primairg dia otil do miés
de levareirn;

dechdir o posiclonamento do Clube nas eleigles dos
diglos em que for afiliado, mediante justificativa da
posicdo adotada em ata e, posteriormente, remetida
4 Predidéncia do  Contelhe  Deliberative  pars
informagio aos demats Conselhelros do Clube;

atender a pedido de informacio solicitada por
codnlssdo do Conselha Deliberative, por intenmddis

da sua mesa diretora, bem como comparecer ou
ENVIAT FEpresenianle & reunibes;

memiear Comités de Ascessoramento para auxiliar &
arientar deliberagdes redevantes o Clusbae;

entregar a0 Presidente do Conselho Fiscal o balango
geral das contas do exercicho anterior, devidamente
acompanhade  de  parecer de  awlilor  Externo
independente, até o final do més de fevereiro,
anualmernle;

operacionalizar & facilitar o acesso de conselheiros ds
contas  esecutadas @ sua documentagdo
comprobatdeia durante o ano em exercicio;

Comgpete ao Presidente do Conselho de Gestlio:

representar o Clube, ativa ¢ passivamente, em juizo
o fora dele;

presidin as reunibes do Conselho de Gestdo;

solicitar, quando necessinio, reunibes extraordindrias
do Comselho Deliberativa;

convecar  Adsersbleias Gerar | Ordindrias e

Extraoedindrias;

V. deeidir guestBes urgentes Imprévistas, infermanda
imediatamente aos demals integrantes do Consalho
de Gestho o leor da determinagio;

VI laper cumpeir as detesminagbed do Condelho de
Gestin, assinando of necessdrios  documentos,
inchusive constituinde mandatérios, quando for o
Casdy

VIl decidir e executar questies de natureza ordindria e
rotineiras do Clube;

VIl apds ouvir o Consello de Gestho & o Vice-Presidente
die Futabol, formal ou informalmente, decidir sobee a
contratacko & demiislo da Comitslo Técnica do

Departamento de Futebol Profissional,

Pardgrafo dnles, Na emissSo de chegues, duplicatas, notas
promissdrias ou outros titulos de orédito, deverio constar
sefmpie as assinaburas, em conjunto, do Presidente e do
Vice-Presidente de Finangas, sendo que o Copselho de
Gestdo poderd, por decisdo de sua maiorla, Indicar
componente do drglo para eventual substituicho de
gualguer wm dos dots antes indicados ou mandatdrio por
edes indicado,

Art. 43, Compete
su:mlu'airren'_ce:

apd 1% & 20 Vice-Presidentes,

I. substituir o Presidente em caso de vacincla,
impedimentos, Beencas & auxiliddo, sempre gue
necEssario;

Il exercer ai demais competéncias atribuidas pelo
Estatutey & no Regimento Intermno do Conselho de
Gepsitlio.

Art, 44, Compete ans 3% ¢ 49 Vice-Presidentes;

I, coordenar o: comités de  assesoramento  do
Conselhe de Gestio:

Il exercer as demals competénclas atribuidas pelo
Estatuto & no Aegimento Interno do Conseédho de
Gestio.

Art. 45, Compete aps Vice-Presidentes especialiados:

I. sepuir as diretrizes de longo prazo estabelecidas pelo
Comselha de Gestlio;

Il. estabelecer as diretrizes para o sluacio da drea de
sua competéncia, em conformidade com as diretrizes
de longo prao;

Il fiscalizar, controlar & orientar a gestSo do executiva
remuneradno & dos  diretores de sua  drea,
respondendo perante o Consetho de Gestio acerca
dos bemas de sea rasponsablidade:
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V. promover a integraclo entre o executivo e os
diretores para a formacho de novas liderangas;

V. promover inovacio, apresentando todos o projelos
ad Conselhe de Gestio, verlficada sl
sustentabilidade;

V1. promover a integracio entre todas as dreas do Clube,
cumgrindo o preceito de transpanéncia;

VI, cumpeir todas as demads atribuigbes definidas pelos
Instrumentos Mormativos do Clube;

VIll. nomear diretores e assessores para as  suas
respectivas  Vice-Presidéncias, ficando-lhes  as
competincias ¢ alcadas.

Ari, 46,  Compete ao Vice-Presidente de Futebol;

I, desenvolver o plansjamento & executar a politica de
futebal;

Il. promower & Integragdo entre as dreas de futebol
profissional e categoriag de base;

I, nomear o DEetor Geral das Categorias de Base & o3
respectivos diretores de cada uma das categorias;

V. realizar a gestdo da comissio técnica e equipe
interdisciplinar;

V. realizar a negociacio para a aquisicho ou alienagSo
de dirgitos federativos de athetas com a anuéncia do
Conselho de Gestio.

Wi desenvolver o planejlaments & executar a pofitica de
futebal femining, bem como nomear o4 respectivos
diretores.

Art. 47, As  atribulgies complementares  dos  Wice-
Presidentes nomeados pelo Consethd de Gestio nos termos
do artigo 36, §3%, deverlio constar no ato resoluthvo de sua
nomeagio,

Art. 48, Compete ant Diretores:

I. seguir as diretrizes de longo prazo estabelecidas pelo
Conselho de Gestio;

Il. prestar suporte & Vice-Presidéncla a que estiver
subordinado ¢ participar das atividades conduzidas
dentro de sua drea de atuagiog

Hl. participar das dechsfies estratégicas envolvendo sua
drea de atuagio;

IV, coordenar e executar atividades a eles designadas,
aceriadas previamente entre o Vice-Presidente da
drea e o executivo remunerado;
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V. elaborar relatérios contendo as InformagBes e
indicadories de desempenho a sefem encaminhadas
a0 Conselho de Gestio.

At 49, Para ocupar o cargo de Vice-Presidente, de
Diretor ou de Assistente da Quaidosia & necessirio ser
associado ¢o Clube por, no minkmo, dois anos inintermaptos
antericrmente i nomeagio,

Art. 50, Compete aos Exeoutivos remanerados:

I. seguir e fazer cumprir as diretrizes estabelecidas pelo
Consetho de Gestlo;

Il. realizar & gestdo da sua dres de atuagdo para
cumprimento de  metas ¢ atingimento  dos
indicadores apontados pelo Conselha de Gestdo &
pelo Vice-Presidente da drea;

. prestar InformagBes ac Vice-Presidente da drea,
guando soliciado;

V. participar das decisdes estratégicas envolvendo sia
drpa de atuagio;

LT cumprir todas as demals stribuictes definidas no
Estatuto & nos demats Instrumentos Normativos do
Clube,

Capitulo 4 = Do Censelho Fiscol

Art. 51, O Consetho Fiscal, deplo independente de
fiscallzac®p das contas ¢do Congelho de Gestio e de
pssessoramenta permanenie do Conselho Deliberativo,
eleito pelo Conselho Deliberativo para mandato de trids
anod, & constitulde por oito integrantes, todos Conselheiros
do Clube, sendo cineo ttulares e trés suplentes,

§ 1%, Nio podera ser imtegrante do Consefho Fiscal o
cinjsge, padrasto e enteado, bem como o ascendente & o
descendente em qualguer grau, ou colateral, até o terceiro
prau dos integrantes do Conselho de GestSo,

§ 2% Cada chapn ao Conielha Fizcal dewerd conter oito

candidatos, dos quals cingo fiulares ¢ rlis suplentes em
ordem de preceddneia,

§ 3%, A chapa mals volada garanticd wds vagas entre o3
titulares do Conselho Flscal e duas vagas entre os
integrantes suplentes; a4 dermais vagas serfo preenchidas
pebos candidatos da segunda chapa mals votada, desde que
tenha obtido, a0 menas, quings por cento dos volas wilidas,

§ 4% O Conselho Fiscal elegerd seu Preddente dentre oi
seus integrantes tiulares e dispord sobre a organizagdo e o
funcionamento no seu Regimento Interna.

§ 5% Os Integrantes do Conselho Fiscal poderdo ser
reeleitos por um periodo subieguente.

Art, 52, Compete ao Conselho Fiscal:
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|. examinar mensalmente os livros, documenios e
balancetes;

Il. exigir wista de guaisquer documentos, o4 guais
deverio ser disponibilizados no prazo de cinco dias
Utels;

I, encaminhar a0 Conselho  Defiberativo  parecer
fundamentado & conclusive, nele farendo constar as
informacBes necessirias e Oteis d deliberagio do
Conselho Deliberativo sobre a prestaglo das contas
amsais, apresentadas pelo Conselho de Gesdo,
ralativas ao seu movimento econdmico, financelro &
administrativo;

IV, oplnar sobre propoda do Contelho de Gestlo de
necessidade de cobertura de créditos adicionals an
argameno;

V. dar parecer conclusive sobre a  proposta
argamentiria;

VI, fiscalizar o cumprimento das  deliberaghes
determinadas pela legislagho esportiva & praticar o5
atos que esta atribuir;

Vil demunciar ap  Consetho  Deliberative erros
sifministrativas ou gualguer violagdo da bei ou do
Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas,
includive para gue possa, em cada caso, exercer
plenamente a sua fungdo fiscalizadora;

VIl convocar o Consetho Deliberativo, quands ocormer
mitivo grave ou urgente;

I¥. opinar, previzmente, sobre 8 matéria que envobea
transackos tmobilidria ou mposic3o de gualquer
gravame real ou que impligue antecipacio de
receitas, por perodeo que ulirapasse a data de
término do mandato do Conselho de Gestda;

. notificar o Conselho de Gestdo & o Presidente da
Mesa Diretora do Conselho Deliberativo  quandos
determinada rubrica de despeds arcamentisia atingie
RO% (oltenta por cento) do previsto na  peca
aprovada, até o téErming do més subsequenle &0
atingimento da marca percentual cltada,

Pardgrafe Gnlea, Os Integrantes do Conselhe Fiscal tém os
mesmaos deveres dos integrantes do Conselho de Gestdo &
respondem na lorma do Dédigo Civil Brasilelro, pefos danos
resultantes da omissdo no cumprimento de seud deveres @
de atos praticados com vialagso da lef ou do Estatuto.

Art. 53, O Conielho Fiwal reunir-se-3 ordinariamente
wima ver por més @ extragodinariaments guando necessaria,
mediante convocacio de gualquer de seus integrantes, do
Presidente do  Chbe, do Presidente do  Conselho
Deliberative, por comvocaclo do prdprie Conselho, ou,
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ainda, por requerimento de associados no gozo dos direitos
estatutirios nos termos do art. 11, VI, deste Estatuto,

A, 54, Os integrantes do Conselho Fiscal deveriio ser,
necessariamente, Conselheiros do Clube hd pelo menos dods
anos, verificados por ocasiiio da inscricio da chaga, com
excefBo ao candidato & Presidente do Conselhd Flscal pela
respectiva chapa, quee deverd ter, no minimo, quatra anod
de mandato de consellheino cumprido.

Art. 55, 0 Conselbeirg Fiscal somente poderd ser
destituldo apds decisio definitiva do Conselho Deliberativo,
corm procedimento que  garanta a  ampla  defesa,
cantraditdrio e recurso 30 plendrio, nas  seguintes
condigfes:

|. durante o respectivo mandato tenha faltado & 02
{duas) ou maks sessies consecitivas o alternadas do
Consello Fiseal, sem justilbagfo;

Il. refieradarmente deicar de cumpeir com as atividades
designadas pelo colegiado do Consselho Fiacal, e

I, reiteradamente  deixar  de  cumprir com a8
competénclas oo Conselho  Fiscal, oonforme
estabelecido no anigo 52 do Estatuto do Spost Club
Internacional,

Capitwlo § — Do Conzelho Consultivo

Art, 56, 0 Conselho Consultive, presidido pelo
Presidente do Conselhe de Gest3o & composto pelos
integrantes natos do Conselbo Deliberativo, & orgio de
pusessoraments especial do Comselho de Gestio e do
Conselho Deliberative, com a finalidade de manilestar-se,
inclusive publicamente, em cardter opinative efou com
recomendaclo de conduta, sobre moléra de relevinela
para o Clube,

Pardgrafoe dnleo, O Regimento Intemg do Conselho de
Gestio dispord sobre o luncionamente do Conselho
Consultivo, que poderd ser commcado pelos Presidentes do
Clube, do Consells Deliberativa ou do Conselbs Fiscal,
assegurado o sed funcionamento, em primaira convodaclko,
oom @ peesenga de metade de feus integranies e, em
sepunda convocagdo, com gualguer ndmero.

Capitilo & — Da Duvidario

Art, 57, A Quvidoria & drgdo autdnoma de comunicagdo
entre o Chube & o torcedor.

Art, 58, & Quvidoria serd dirigida pelo Quvider Geral,
assistido  pelo Ouvidor Adjunto, cargos privathos de
Comglheiro do Clube, eleitos pelo Conselho Deliberative,
para cumprimento de mandato de trés anos,

§ 19, O Oarddor Geral serd elefto entre os consalhelros que
se candidatarém ao cango, por maioria dimples de votos do
plendrio do Conselho Deliberative & o segunds mals votado



serd o Ouvidar Adjunbo,

§ 2%, A eleigio se dard simultaneamente & eleicio para a
Mesa Diretora do Conselho Defliberativo & Conselle Fiscal,

Art. 59, 0s cangos de Dinvidor Geral & Ouvidar Adjunto
580 incompativeis com o exencicio:

I, de mandato ou investidura no Conselho de Gostlo,
na Mesa Diretora do Conselho Deliberative & no
Conselho Fiscal;

Il de funglies na Diretorda de Clube, exceluado o
Conselhn Consullive.

Art. 60, Compete & Ouvidoria receber dos torcedores
assoclados do Clube as reclamacfes, sugestes, opinides,
criticas ou eloglos relacionados 8 guaBsquer  Arplos,
departamentos ou  pessoas  integrantes da  Diretorla,
respondenda pronfamente aos interessados, sempre gue
possivel, & encaminhando essas manifestaphes ans setores
competentes do Clube para que presdtem as nlormagtes
necessarias a resposia,

& 1%, Compete também & Ouvdoria o encaminhamento de
recomendacdes ao Conselha de Gestlo, com fundamenta
nas manifestagbes recebidas,

§ 2%, Cada Vice-Fresidéncia designard pelo mends um
responsdvel  pelo  atendimente b comunicagdes  da
Ouvidoria.

Art. B1. As manifestapdes referidas no artigo anterior
deverfio  ser encaminhadas por  escrilo, atrawds  de
mensagem  eletrdnica ou  pessoalmente,  através  de

formaulirio prdgrio disponivel no recinto da Ouwidosia.

Pardgrafo dnico. Mbo serfo consideradas manifestapbes
ofensivas ou sem a identificacio do remetente,

frt. 62, O Ouvidor Geral poderd nomear Assistentes da
Owwddoria, recrutados por praze determinado entre o
fssoclados do Clebe, encarregando-os de proceder no
psessoramento ¢ nwestigagho sobre Tatos graves gque
cheguem a0 conhecimento da Duvidora, observado o

dispoita no regulamento do drga,

Capitile 7= Das Ferramenias de Gesifo

Art. 63, S8a ferramentss de geade do Clube: o

planejamento estratégico, os arpamentos anuals, as praticas
e wransparknca & a atuaglo de controladorias intermas
ExiErnas,

Pardgrafo dnlco. O Plansjamento Estratégico do Clube
poderd wiilizar como subsidio processo de consulla aos
associados.

At B, As  pbras, serdgos & compras  serdo
preferencialmente  contratados  mediante  procedimenta
spletivo aberto a0 pldblico em gesal e gque assegure
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igualdade de tratarminto a todos o4 concarmentes,

Art. B5, 0 plnejamento  estratégico  serd  revisado
anualmente pelo Conselho de Gestlo atd o méd de maio &
encaminhato & apreciacio pelo Conselho Deliberativa,

Parigrafo dndco. Facultado aos Conselhelros, a gualguer
maormento, requerer & revisio geral ou  parcial do
planejamento estratégleo,

Aurt, 66, O oreaments anual deverd contemplar as apbes
de curtn, médio & longo prago definklas no planejfamento
estratéglon,

§192, Ma hipdlese da necessidade de suplementag3o
orcamantiria, fica o Conselho de Gestdo obeigado a
encaminhar proposta para parecer do Conselho Fiscal &
posterior aprovacde do Comselho Deliberativo antes da
efetiva realizagio das despesas,

§28, Tratando-te de gasto de urgéncia, o suplementagdo
ficard sufeita & aprovacdo exclusiva do Conselho Flscal,
desde que o vador esteja dentro de percentual definido da
recelta orgada gurando da aprovacdo do orgaments anual,

Art. 67, O ogecamento anual | preferenciaimente
destacard @ receitas ¢ despesps  atinentes & Vice
fresidincia de Futebol,

Pardgrafo dnico. Mo orgamento anual serd destacada a
previzia de invesiimenls minime de 4% do moniante
arado para o exevcicio nas categorlas de base & 0,5% no
Tutelad femining.

Art. BR. 0 Clibe manterd na Internel Portal de
Transparéncia o qual deverd conter todos os dados
linanoeiras & contibeis, preserado;

l. osigio fiscal;

. o sigho decorrente do  respeitc a0  direfto
canstitucional i intimidade;

M. o sigilo decorrente de clbusulas contratuais;

V. & informacdes edratégicas do  Olisse,  assim
reputadas pelo Conselho de Gestdo,

Art. B9, 0 Clube adotard processos de controladoria
nterna ¢ externa
Art. . 0 Conselho Deliberative & o Conselho Fiscal

poderdo contratar audiones externos & independentes,

frt. 1. Os integrantes do Conselho de Gestlo, os Vice-
Presidentes ospecializados, os diretores @ o5 executieos
remunerados responderao civil e crliminalmente por atos
contrdrios s regras esfatutdrias o legislagies vigentes que
tragam prejuieos ao Clube,

are. 72 05 Jdrgdos do  Clube deverio  manter
escriturados e atualizados, segundo os modelos fikados pela
legislacho, o8 livros necessdrios ao registre do movimento

o



soonfimico & linancero, a0 inventario do patrimdnio ¢ &
transcrigho dos atos, dellberagies e pareceres, diligenciados
especialments no sentico de que:

I os elementos consditutivos da ordem econfimica,
fingncalra & ormamentdria sefam esoriturados em
lwros  proprios  ou  fichas, comprovados —por
documentos em arguba;

. o omamento e a centabildade do desporio
profissional sejam feitos & parte & registrados de
e autdnomo, & fim de garantic tratamento
independents ao sator prodissional;

M. todas as receftas @ despesas estejam sujeitas &
exibigio dos comprovantes de recolhimento ow
pagamanto @ b demonstracio dos respectivas saldos;

IV, o balangoe de cada exerdcio, scompanhada da
demonstragdo dos lucros & pendas, regisire os
resultados das contas patrimonisis financeiras e
orgamentarias.

Art. 73, O Presidente do drgdo gue der causa a eventual
descumprimentio de praros legais para aprovaclio e
publicagio do balango ameal do Oube fica sijello &s
punicies previstas em lel e neste Estatuto.

Pardgrafo dnico. Em casos excepcionais, devidamente
justificados, o Plepdrio do Consetho Dellberativo poderd
autorizsr a prorrogacis dos praros dos srtipges 31, IV, & 41,
LEALS

TITULO 4 = DOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS
COMPLEMENTARES

Art, T4, fs disposighes do presente Estatuto serio
complemenadas pelo Regulamento Geral do Clube, pelos
Regimentos Internos de cada drgdo e pele Codigo de Etica ¢
Dasciplin,

Art, 75, Os Instrumentos MNormatives do Clube serio
elaborados pela Comissdo  Permanente de  Assunios
Legislativos, Estatutérios e Regimentais do  Conselho
Celiberatho,

Art. 76, Todos os instrumentos normativos do Clube
S0 divulgados na peigina eheininica =
[wrarwinternacional.com be)

Art. T2, 0 Regulamento Geral do Clube preverd a
criagdo de thulos honerlficos para atletas, associados e ndo
asiociados gue tenham contribuido significativamente aa
Sport Club Intermacional efou para o deservolvimento
humang & secial.

Art. TH. A diferentes modalidades de adesio &
calegosias soclaks serdo disciplinadas no Regulamento Geral
do Clube.

TITULD 5 ~ DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 79, Compete & Assembleia Geral, privativamente,
pele vate de dois tergos (23] de seus integrantes, decidir
puanio a dissolucido ou hsio do Clube,

Aurt, B, Mo caso de extingdo do Clube, seu patriménio
serd alienado &, resohidos o5 comgromissos linanceinog, se
howver saldo, serd ele distribwide entre o3 associados
patrimonials, observada a proporcionalidade de  suas
respectlvas cotas.

Art. 81, 05 sssociados nfo respomndem, nem mesma
subsidiariamente, pelas obrigapies assumidas pedo Clube,

Art, B2, O associado que exercer cargo no Clube podderd
ser pemunerado por esla atividade na forma prevista no
Regulamento Geral, desde gue assegurado ao Clube o pleno
Eorn das imunidades, iengbes & inoentivos tributariod.

Art. BY, A manilestacdkse do mscdiado pelo woto @
pessoal @ unitdria, ndo sendo admitido o volo por
procuragho em qualguer drglo do Clube,

§ 1%, O associado, para ser admitido a volar ¢ ser votado,
além do requisiio de tempo de assockaclo previsto meste
Estatdo Social, deverd estar em dia com a totalidade de
suas obrigapies soclal no dia 31 de outubro do ano em que
se realivar o edeicho respectiva,

§ 2%, Mo cago de empate nas eleiphes para o Conselho de
Gestdo do Clube, ou pata a Mesa do Conselho Deliberatha,
serd considerada elelta a chapa cujo respectivo candidato &
Presidente passulr matricula mals antiga.

Art, B4, Somente  Com  expeessa autorizacdoe do
Conselho de Gestlio werd permitido o patrocinio de lestas,
espefdculos ow qualsquer atividades, organizadas  pog
tefeaings, Bisim cormb & cesido, & tilulo onerass ou grafuite,
de gualsquer outras dependéncias do Clube.

Art, 85, Este Estatuto poderd ser refoomado  pela
Assembleia Geral, mediante proposta encaminhada peso
Conselho Deliberativa,

Art. BG, Os casos omissos serdo  resolvidos  pelo
Conselha Deliberativo através do Regulamento Geral do
Chube ou por suas Resolugfes,

TITULD & - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art., 8T, 0 mandato dos Conselheiros Deliberativos
eleitod am 2018, u:tp-r.inmlmnte, Lard de Cindd anod.

Art. BE, 0 Regimenls Interno do Condalho Deliberative
e o Regulamento Geral do Clisbe deverdo ser adaptados s
novas disposiples estatutdrias, em até seit meses apds a
aprovagdo deste Estatuto pela Assembleia Geral.

Pardgrafo dnlco. As matérlas gue dependam de disciplina
regulamentar wtilizarfio as regras dispostas no estatuto

=
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revagado, até a implementacio do disposto no caput deste
Brtigo.

furt. BO. A presente aleraglo estalutdta entrard em
vigor em 1% de Janeiro de 2020, Independentemente da
data do seu registro no Oficie do Registro Civil de Pessoas
luridicas

§1%. A alieracBo no tempo de mandato do Conselho de
Gestdo e do Conmselho Deliberative ndo prosrogs os
madiatios atuals, sabee & siuagio prevista no art. 87,

529, A eleigho do Ouvider-Geral & Ouvidar Adjunta sd
ooorreni a partic do pleito geral de 2000, de modo gue a
designacho para wigorar em 2020 deverd atentar para o
modedo anterios, inclusive com a estensdo extracedingria do
mandato dos indicadas, até a posse dos nowos elefon

g iy
INTEGRANTES DA Comissdo Permanente de losé Aqu};‘u Flores de Camargo
Assuntos - Presidente do Conselho Deliberativo

Legislativos, Estatutdrios e Regimentais

Antonio Vinidis Amaro da Silveirs [Presidente) : A r
Janice Barboza Cardoso (Vice-presidente) -. e 7 4 P
Eduardo Fasreira Pellegrini [Secretirio) Anténio Vinicius Amaro da Silveira
Gabrisl Vaiho Visira Presidente da Comissdo Permanente
Guilherme dos Rets Mallet de A Legislathvos. E 4k
Lz Chocio Portiiio Diss & Assuntos Legi _ at 5, statutdrios e
Otdvio Erey Beyiounl . Regimentais
Gustavo Juchem
Vice-Presidente Juridico
Gustavo Juchem
Advogada
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