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Capitulo 1 - Denominacdo, Sede, Fins e Durac3®s||

Art. 1° - A FUNDACAO DE EDUCACAO E CULTURA do| SPORT
CLUB INTERNACIONAL (FECI) com sede e foro na cidade de Porto
Alegre, fundada em 22 de julho de 1976, é pessoa juridica de direito
privado, beneficente e sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira, de fins educacionais, culturais e de
assisténcia social, em defesa e conservacao do patriménio historico
e artistico, bem como na preservagdo e conservagao do meio
ambiente, com fins esportivo amador e de lazer em qualquer de suas
modalidades e se destina, dentro de suas finalidades, a atender os
seus membros, suas familias e o publico em geral, nos termos do
regulamento que for baixado.

Art. 2° - A FUNDAGAO fara a execugdo de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais de forma gratuita e de
carater continuado, permanente e planejado, sendo regida a
FUNDAGCAO por este Estatuto e demais resolugdes, instrugdes ou
regulamentos que forem baixados pelos 6rgaos competentes.

Paragrafo Primeiro - As rendas, os recursos e eventuais resultados
operacionais da FUNDAGAO serdo integralmente aplicados no
territério nacional e na manutengéo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, sendo vedado aos usuarios da politica de assisténcia
social, contribuigdo sob nenhuma forma & FUNDAGAO.

Paragrafo Segundo - A FUNDACAO nao distribui resultados,
dividendos, bonificagdes, participagdbes ou parcela de seu
patriménio, sob nenhuma forma, assim como ndo percebem seus
diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou
equivalentes qualquer espécie de remuneragdo, vantagens ou
beneficios direta ou indiretamente por qualquer forma ou titulo em
razdo das competéncias, fungbes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Terceiro - A FUNDACAO podera contratar um gestor
executivo, com valor remuneratério a ser fixado pelo Conselho
Superior da FUNDAGAO, com a devida comunicagdo ao Ministério
Publico, nos termos da Lei n® 13.151, de 28 de julho de 2015.

Art. 3° - A FUNDACAO néo podera ter suprimido seus objetivos
principais, nem alterada sua natureza essencialmente educacional,
cultural e assistencial, sendo ilimitada a sua durar;éo.y
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Capitulo II - Da Sede e do Foro Procur.

Art. 4° - A Sede e o Foro da FUNDACAO é a cidad
Alegre, capital do Estado do Rio Grande do Sul, funcionando em
dependéncias do conjunto esportivo denominado “ESTADIO
BEIRA-RIO”, localizado na Avenida Padre Cacique, n° 891.

TITULO II- DOS MEMBROS DA FUNDACAO
Capitulo 1- Das categorias dos membros

Art. 5° - A FUNDAGAO tem as seguintes categorias de membros:

I - Instituidor
II - Beneficiarios

ITI - Colaboradores

Art. 6° - O SPORT CLUB INTERNACIONAL é o Instituidor da
FUNDACAO e seu principal mantenedor.

Art. 7° - S3o membros Beneficidrios todos os sdocios do SPORT
CLUB INTERNACIONAL, em dia com suas obrigagdes sociais, sem
distingdo de nacionalidade, cor, opinido politica ou credo religioso,
respeitadas, porém, as limitagdes regulamentares.

Art. 8° - S3o membros Colaboradores as pessoas fisicas ou
juridicas que participarem ou venham a participar da mantenga da
FUNDACAO, mediante doacdes, auxilios, contribuicdbes ou
prestacao de servico, de acordo com o processo de admissao
previsto neste Estatuto e no Regulamento.

Art. 9° - Os membros Colaboradores serdo admitidos mediante
proposta de dois membros Beneficiarios, a qual devera ser
aprovada em reunidao do Conselho de Administragao.

Art. 10° - Os membros Colaboradores estarao sujeitos ao
pagamento de mensalidade fixada pelo Conselho de
Administracdao, mediante proposta da Diretoria Executivaﬂ,
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Art. 11 - Os membros Colaboradores, pessoas fisicas e
poderéo participar de todos as promogdes organiza
FUNDACAO.

Art. 12 - Deixarao automaticamente de integrar a categoria, os

membros que ndo pagarem as mensalidades por dois anos
consecutivos.

Art. 13 - A exclusdo sera devidamente comunicada ao
respectivo membro, dando-lhe direito de defesa, oral ou escrita,
perante o Conselho de Administracao.

Capitulo II - Dos direitos do Instituidor

Art. 14 - O Instituidor podera colaborar no planejamento e na
execugao dos programas elaborados pela FUNDACAO, bem como
em todas as atividades da FECI.

Paragrafo Unico - O Sport Club Internacional, na condigdo de
instituidor e mantenedor da Fundagao, podera solicitar, através de
seu Presidente ou Vice-Presidente eleito, esclarecimentos a
respeito das atividades desenvolvidas pela Fundagdo, incluindo
contratos e convénios firmados, com o intuito de acompanhar e
tomar ciéncia do trabalho e servicos prestados, visando a
integragao que deve existir entre ambas as administragoes.

Art. 15 - E direito do instituidor nomear 50% (cinquenta por
cento) dos membros integrantes do Conselho de Administracao.
Os restantes 50% (cinquenta por cento) serdo indicados pelo
Conselho Superior da FECI, em reunidao especialmente
convocada para este fim, na forma regulada pelo artigo 29 deste
Estatuto.

Paragrafo Unico - Os membros integrantes do Conselho de
Administragao deverao estar em dia com suas obrigagoes sociais
junto ao Sport Club Internacional, requisito basico para fazer parte
do referido Conselho.

Capitulo III - Dos deveres do Instituidor

i . 1725442
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I - Participar do plano de custeio das atividad

FUNDAGCAO, recolhendo dentro dos prazos p
contribuicdes porventura devidas @ mesma.

5 da
avistos as

IT - Assegurar 0s recursos necessarios a manutencao de
programas e servicos educacionais, culturais e
assistenciais eventualmente transferidos a FUNDACAO.

TITULO III - DO PATRIMONIO

Art. 17 - O Patrimdnio da FUNDACAO é constituido pelos bens
oriundos de:

I - Dotacao Inicial.

I - Doacles, legados, auxilios, contribuigdes,
subvengdes e aquisigoes.

III - Rendas provenientes de seus servigos e de seus

bens mdveis, imoveis e semoventes que possua ou
venha a possuir.

IV - Contribuicbes do Instituidor, dos membros
Beneficiarios e dos membros Colaboradores.

Art. 18 - O Patrimdnio da FUNDACAO é de sua exclusiva
propriedade e serd aplicado de acordo com as disposicoes deste
capitulo.

Art. 19 - Os bens da FUNDACAO sé poderdo ser alienados ou
gravados com autorizagdo do Conselho de Administracdo e de
acordo com o plano de aplicacdo de Patrimdnio

PARAGRAFO UNICO: Os bens ndo serdo alienados ou gravados
sem prévia autorizagdo do Ministério Publico.

Art. 20 - A inobservancia das disposigoes do artigo anterior
sujeitara os infratores as penalidades Iegais.a,
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TITULO IV - DO REGIME FINANCEIRO Procura

Art. 21 - O exercicio financeiro coincidira com o ano ci

Art. 22 - Até o dia 30 de outubro de cada ano, a Diretoria
Executiva apresentara ao Conselho de Administragdo a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte.

Art. 23 - O Conselho de Administracdo discutira a proposta
orcamentaria dentro dos 30(trinta) dias subseguentes,
homologando-a ou nao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso ndo seja homologada a proposta
orcamentaria, o Conselho de Administragao devolvé-la-a a
Diretoria Executiva com as alteracdes julgadas necessarias.

PARAGRAFO SEGUNDO: A Diretoria Executiva, entdo, discutird
as alteracdes preconizadas pelo Conselho de Administragao,
adotando-as ou n3o e, neste caso, enviard nova proposta
orcamentaria no prazo de 10 (dez) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO: O Conselho de Administragdo voltara a
discutir a nova proposta orgamentaria, homologando-a ou nao no
prazo de 10 (dez) dias.

Art. 24 - Durante o exercicio financeiro, por proposta da Diretoria
Executiva, poderdo ser abertos créditos adicionais pelo Conselho
de Administragao.

Art. 25 - Os documentos comprobatérios de uso dos créditos
adicionais serdo examinados os pelo Conselho Fiscal que, sobre
eles, emitira parecer escrito em quinze dias Uteis.

Art. 26 - O balanco da FUNDAGAO devera ser divulgado até dia
trinta de abril de cada ano e encaminhando ao Ministério Publico,
nos termos do Decreto n0 7798, de 19.05.1939.

Art. 27 - A prestacio de contas anual da Fundagdo devera ser
submetida ao exame do Ministério Publico dentro dos seis meses
seguintes ao término do exercicio financeiro, mediante Sistema
Informatizado da Procuradoria de Fundagdes e conteré:a/
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I - Carta de representacgao;

IT - Recibo de entrega;

ITI - Dados cadastrais;

IV - Informagdes sobre a gestao;

V - Demonstrativos Financeiros;
VI - Fontes de recursos.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A carta de representacdo e o recibo
de entrega deverdao ser assinados pelo Presidente e pelo
responsavel pela contabilidade da FUNDACAO.

PARAGRAFO SEGUNDO: A prestacdo de contas da Fundagao
devera ser remetida pelo Presidente da Instituicdo até o dia trinta
(30) de junho do seguinte exercicio financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Fundagdo arcard com as despesas
de Auditoria Externa que o Ministério Publico determinar sejam
feitas nas Instituicdes, quando, a seu critério, julgar necessario.

TITULO V - DOS ORGAOS ESTATUTARIOS E SUAS
ATRIBUICOES

Capitulo I - Dos Orgaos de Administragao e Fiscalizagdo
Art. 28 - S3o Orgdos de administragio da FUNDAGAO:

O CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
O CONSELHO SUPERIOR
A DIRETORIA EXECUTIVA

O CONSELHO FISCAL

PARAGRAFO UNICO - E vedado o exercicio simultdneo de
cargos nos Orgaos da administracao da Fundagao. ,}
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Art. 29 - O Conselho de Administracao sera composto por 26
(vinte e seis) membros escolhidos livremente dentre os
integrantes de qualquer categoria social, sendo que 13 (treze)
pela Presidéncia do Sport Club Internacional e os outros 13 (treze)
pelo Conselho Superior da Fundagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os membros do Conselho de
Administracao terao mandato de 02 (dois) anos e serdo eleitos na
Ultima semana de janeiro dos anos pares.

PARAGRAFO SEGUNDO: Até o final da primeira quinzena do
més de fevereiro, o novo Conselho elegera seu Presidente e seu
Vice-Presidente.

PARAGRAFO TERCEIRO: As vagas abertas no periodo ser&o
preenchidas por indicacdo do o6rgdao que indicar o membro
afastado do Conselho, nos moldes do caput deste artigo.

PARAGRAFO QUARTO: S3o gratuitas as funcdes dos membros
do Conselho de Administracdo, inclusive do Presidente e do Vice-
Presidente.

Art. 30 - As convocagOes para as sessdoes do Conselho de
Administracdo deverdo ser feitas com antecedéncia minima de
sete dias.

PARAGRAFO UNICO: O Conselho de Administracdo podera ser
convocado por seu Presidente, pelo Presidente da Diretoria
Executiva, bem como pela solicitagdo de 5 (cinco) Conselheiros.

Art. 31 - O Conselho de Administracao se reunira ordinariamente
de 4 (quatro) em 4 (quatro) meses e, extraordinariamente,
sempre que convocado na forma do artigo anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Conselho de Administragdo
funcionara e deliberara em primeira convocagao, com a presenga
da maioria absoluta de seus membros e, em segunda convocagao,
meia hora apds, com o nimero dos membros presentesg,
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PARAGRAFO SEGUNDO: O Presidente do Consdlho de
Administracao tem voto de qualidade.

PARAGRAFO TERCEIRO: As deliberacdes elencadas nos incisos
I, VII e IX do artigo 33 deverdo ser apreciadas e aprovadas pela
maioria absoluta dos membros do Conselho de Administracao.

Art. 32 - O Conselho de Administracdo da FUNDAGAO é o drgdo
de deliberagao e orientagdo superior da entidade, cabendo-lhe
fixar seus objetivos e estabelecer as diretrizes basicas de
organizagao, operagdo e administracdo da FECI.

Art. 33 - Compete privativamente ao Conselho de Administracdo
deliberar sobre as seguintes matérias:

I - Reforma deste Estatuto, submetendo-o a
Presidéncia do Sport Club Internacional e a autoridade
competente, nos termos do artigo 67, inciso I, do
Cédigo Civil Brasileiro.

IT - Reforma do Regulamento.

IIT - Programa de orgamento e suas eventuais
alteragoes.

IV - Plano de Custeio.

V - Plano de aplicacgdo de patriménio e novos
investimentos. |

VI - Relatodrio anual e prestagdo de contas do exercicio.

VII - Aquisicdo e alienagdo de bens moveis e imoveis, e
constituicao de 6nus ou direitos reais sobre 0s mesmos,
na forma do Art. 19 e seus paragrafos, deste Estatuto.

VIII - Aceitagao de doagoes, auxilios e subvengoes. ;,
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Art. 34 - Compete ainda ao Conselho de Administragao:

I - Julgar os recursos interpostos de decisdes da
Diretoria Executiva.

II - Resolver sobre os casos omissos no presente
Estatuto.

III - Nomear os membros da Diretoria Executiva,
destituindo-os quando nado estiverem desempenhando
de forma satisfatoria suas fungoes.

IV - Elaborar e aprovar os regulamentos da FUNDAGAO,
bem como as eventuais reformas dos mesmos.

Art. 35 - A iniciativa das proposigdbes do Conselho de
Administracdo serd de seu Presidente, de qualquer um de seus
membros ou da Diretoria Executiva.

PARAGRAFO UNICO: Compete ao Vice-Presidente do Conselho
de Administracdo da FUNDAGAOQ, substituir o Presidente nos seus
impedimentos, na sua auséncia e na sua vacancia,
desempenhando as funcdes a este atribuidas, com eleicdo de um
novo Vice-Presidente.

Art. 36 - O Conselho de Administracdo podera determinar a
realizagdo de mspegoes auditagens ou tomadas de contas, sendo-
Ihe facultativo confid-las a peritos estranhos & FUNDAGAO.

Capitulo III - Da Diretoria Executiva
Secdo 1 - Disposicoes Gerais

Art. 37 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo da FUNDAGAO
encarregado de executar as diretrizes fundamentais e as normas
gerais baixadas pelo Conselho de Administragdo dentro dos

objetivos por ele ﬂxadog/ 42
54
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Art. 38 - A Diretoria Executiva sera composta
Presidente, um Diretor Vice-Presidente, um Diretor Tesoureiro
um Diretor Secretario e um Diretor representante da Diretoria do
Sport Club Internacional.

PARAGRAFO UNICO - O Diretor Presidente indicara, a sua livre
escolha, assessores para as divises de servico.

Art. 39 - Os membros da Diretoria Executiva serao eleitos pelo
Conselho de Administragao, a excegao do Diretor representante
do Instituidor, na segunda quinzena do més de dezembro de
cada ano par, em reunido do Conselho de Administragao,
considerando-se entdo empossados no primeiro dia do més
subseqliente , com mandato previsto pelo prazo de dois (02)
anos e com direito a uma Uunica reeleicdo, na forma do
Regimento Interno.

PARAGRAFO UNICO: Os membros da Diretoria Executiva ndo
serao remunerados.

Art. 40 - Sem prejuizo de outras divisdes que poderao ser criadas
pelo Conselho de Administragao, ficam desde logo criadas as
seguintes:

I - Divisdo Educacional, destinada a promover o
desenvolvimento de cursos, por iniciativa propria ou
mediante conveénios.

II - Divisdo Cultural, destinada a promover atividades
de cunho cultural concorrendo para formagao de ideais
que contribuam para o progresso individual e o bem
estar social.

III - Divisdo Assistencial, destinada a desenvolver
projetos de cunho assistencial junto aos jovens
colorados e a comunidade em geral.

IV - Biblioteca, destinada a tornar acessivel ao publico
em geral a consulta de livros sobre todos os assuntos e
ramos do conhecimento humanoq,
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V - Museu e Arquivo Histdrico, destinado a perpetuar a
histéria e preservar as tradi¢des nacionais, regionais e
desportivas, especialmente, quanto a estas, do Sport
Club Internacional.

VI - Divisdo esportiva e de lazer destinada a promover
e incentivar o esporte amador.

VIl - Divisdo de defesa e conservagdo do patriménio
historico e artistico.

VIl - Divisdo de preservagdo e conservacao do meio
ambiente.

Art. 41 - Os membros da Diretoria Executiva, serao escolhidos
dentre todos os membros da FUNDAGAO, de qualquer categoria.

Art. 42 - A Diretoria Executiva ndo tem poderes para alienar e
constituir direitos reais sobre iméveis da FUNDAGCAO, sem prévia e
expressa autorizagdo do Conselho de Administracdo, observadas
as disposicdes do Artigo 19 deste Estatuto.

Art. 43 - A investidura nos cargos de direcdo far-se-do mediante
termo Iaﬂvrado em livro proprio subscrito pelo Presidente da
FUNDACAO e o empossado.

PARAGRAFO UNICO: O termo de posse do Presidente da
FUNDACAO serd assinado pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, enquanto que os dos integrantes deste, pelo
Presidente do Sport Club Internacional, ou por seu substituto.

Art. 44 - Os membros da Diretoria Executiva responderdo_civil e
criminalmente pelos prejuizos que causarem a FUNDACAO por
violacdo da Lei, deste Estatuto ou do Regulamento.

Art. 45 - A Diretoria Executiva se reunira por convocagao do seu
Presidente e suas deliberacdes serdo tomadas por maioria simples
de votos, cabendo ao Presidente o voto de quaﬁdade.a,
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Art. 46 - A acdo da Diretoria Executiva se exercera:

I - Executando as diretrizes e normas fixadas pelo Conselho de
Administragdo e tomando as medidas necessarias ao
funcionamento da FUNDACAO.

11 - Elaborando os atos regulamentares de suas Divisoes.

III - Conj:rolando e fiscalizando as atividades dos funcionarios da
FUNDACAO, promovendo as medidas necessarias a fiel
observancia deste Estatuto e demais atos normativos.

Art. 47 - Compete a Diretoria Executiva:

I - Apresentar ao Conselho de Administragdo a proposta
anual do programa orcamentario e propor suas eventuais
alteracoes.

II - Apresentar o balanco geral juntamente com O
relatdrio anual de suas atividades.

I1I - Propor o plano de custeio e o plano de aplicacao do
patrimonio.

IV - Propor a criagdo, transformagdo ou a extingao de
orgao da FUNDACAO.

V - Propor o plano salarial do pessoal da FUNDAGAO.

VI - Propor a aceitacio de doagBes, auxilios e
subvengdes, bem como a alienacao de imoveis e a
constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre 0s mesmos.

VII - Propor a aprovacdo de contratos, acordos e
convénios.

VIII - Autorizar alteracdes orgamentdrias de acordo com
as diretrizes baixadas pelo Conselho de Administragéo.a,
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I)f - Orientar e acompanhar a execugao das \atividades
técnicas e administrativas, baixando os atos necessarios.

Secao II - Do Diretor Presidente

Art. 48 - O Presidente dirigird e coordenard os trabalhos da

Diretoria Executiva como principal impulsionador das atividades da
FUNDACAO.

Art. 49 - Compete ao Presidente:

I - Representar a FUNDAGAO ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, podendo  nomear
procuradores com prévia aprovagdo da Diretoria
Executiva, especificando nos documentos procuratorios
os atos que poderao praticar.

II - Representar a Fundagdo em convénios, contratos e
demais documentos.

III - Movimentar contas correntes bancarias, emitindo e
endossando cheques e ordens de pagamento,
juntamente com o Diretor Vice Presidente ou com O
Diretor Tesoureiro, sendo que estes dois poderdo assinar
em conjunto na auséncia do Presidente.

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria
Executiva e extraordinariamente, convocar o Conselho de
Administragao.

V - Admitir, promover, licenciar, requisitar, punir e
dispensar empregados, contratar prestagao de servico,
podendo delegar estes Ultimos poderes aos Diretores.

VI - Designar dentre os Diretores, na falta do Vice-
Presidente, o seu substituto eventual.

VII - Aprovar a inscricgdo de membros Beneficiarios e

Colaboradores.
3, 1725442
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VIII - Fiscalizar e supervisionar a administracdo da
FUNDACAO na execugao das atividades estatutdrias e na
observancia das medidas ordenada pelo Conselho de
Administragao ou pela Diretoria Executiva.

IX - Fornecer ao Conselho de Administracao e ao
Conselho Fiscal, todas as informagdes que lhe forem
solicitadas, podendo, se necessario, adita-las.

X - Comparecer, sem direito de voto, nas reunides do
Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal.

XI - Praticar outros atos de gestdo nao compreendidos
nas atribuicdes da Diretoria Executiva.

XII - Prestar as contas ao Ministério Publico, nos termos
do paragrafo segundo do artigo 27.

Secao III - Dos Diretores

Art. 50 - Os Diretores, além das atribuicdes e responsabilidades
proprias da qualidade de membro da Diretoria Executiva, serao
gestores das areas de atividades que lhes forem atribuidas e em
especial:

Art. 51 - Mensalmente os Diretores apresentardo a Diretoria
Executiva, sucinto relato de suas atividades.

Capitulo IV - Do Conselho Fiscal

Art. 52 - Os membros do Conselho Fiscal, em numero de cinco,
bem como seus respectivos suplentes, serao nomeados pelo
Instituidor na Gltima semana do més de janeiro dos anos impares.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal elegera seu Presidente e
Secretario na primeira quinzena do més de fevereiro dos anos

rmpares.},
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Art. 53 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Examinar, aprovar ou rejeitar balancetes.

II - Dar parecer sobre o balanco anual e sobre as
contas e os atos da Diretoria Executiva.

III - Examinar, a qualquer momento, os livros e
documentos.

IV - Lavrar, em livro proprio, as atas de suas sessoes e
os pareceres e resultados dos exames procedidos.

V - Apresentar ao Conselho de Administragdo parecer
sobre os negdcios e operagdes sociais do exercicio.

VI - Acusar as irregularidades verificadas, sugerindo
medidas saneadoras.

VII - Praticar, em caso de liquidacdo da FUNDAGAO, os
atos necessarios a sua consecugao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Conselho Fiscal poderéd requerer ao
Conselho de Administracdo o assessoramento de peritos ou de
auditoria especializada de sua confianga.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Conselho Fiscal devera enviar ao
Conselho de Administracdo, a Diretoria Executiva e a Diretoria do
Sport Club Internacional, cépia de todos os pareceres que emitir.

Capitulo V - Do Conselho Superior

Art. 54 - O Conselho Superior sera constituido por ex-Presidentes
da FUNDACAO, pelo Presidente do Sport Club Internacional e pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do Sport Club Internacional,
podendo os (dois) 2 Ultimos delegar a qualquer de seus
Vice-Presidentes eleitos, temporarios ou permanente, a
participacao no Conselho Superior. 3,
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O Conselho Superior é\um 6rgao
opinativo e de assessoramento a Diretoria Executiva, devendo
manifestar-se sempre que solicitado pelo Presidente, em face de
assunto relevante de interesse da FUNDACAO.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Conselho Superior tem a
competéncia para manifestar-se, em carater opinativo e ou com
recomendacdo de conduta, por sua iniciativa, sobre matéria de
relevancia para a FUNDAGAO.

PARAGRAFO TERCEIRO - Indicar 50% (cinglienta por cento)
dos Membros do Conselho de Administracdo, bem como
preencher as vagas existentes, recaindo a escolha atraves de
votagdo, pela maioria simples dos seus membros.

TITULO VI - DOS EMPREGADOS

Art. 55 - Os empregados da FUNDAGAO estdo sujeitos a
legislagao do trabalho e a ela exclusivamente subordinados.

Art. 56 - A remuneracdo dos empregados sera estipulada pela
Diretoria Executiva em tabelas previamente aprovadas pelo
Conselho de Administragao.

Art. 57 - Os empregados da FUNDACAO néo fardo jus a direitos e
vantagens que excedam as disposigdes da Consolidagao das Leis
do Trabalho.

Art. 58 - Os direitos e deveres do empregado serdo definidos em
regulamentos ou instrugdes baixadas pela Diretoria Executiva.

Art. 59 - A FUNDAGAO podera utilizar empregados do Instituidor,

gentilmente cedidos, sem qualquer énus, e sem vinculo trabalhista
com a FECI.

Art. 60 - A admissdo de empregados far-se-2 através de
sistema seletivo a ser estabelecido em ato normativo. 9,
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TITULO VII- DAS ALTERACOES DE ESTATUTO E DO
REGULAMENTO

Art. 61 - O presente Estatuto somente podera ser alterado por
2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho de Administracao,
em reunido extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

PARAGRAFO UNICO: A votacio que venha a alterar o Estatuto
serd nominal, cumprindo ao Presidente do Conselho de
Administracdo, em caso de ndo unanimidade, fazer constar em ata
a relacio dos vencidos, os seus enderecos e terem sidos
notificados para, querendo, oferecer impugnacao ao resultado, em
10 (dez) dias, junto ao Ministério Publico.

Art. 62 - Compete ao Presidente da Fundagdo requerer eventual
aprovacdo de alteragdo do Estatuto junto ao Ministério Publico.

TITULO VIII - DA EXTINGAO
Art. 63 - A Fundacdo podera ser extinta:

I - por decisdo de maioria absoluta do Conselho de Administracao;
II - tornando-se ilicita;

111 - tornando-se impossivel ou inutil as suas finalidades;

1V - vencido o prazo de sua existéncia:

V - por decisdo judicial;

Art. 64 - S30 competentes para propor a extingdo da Fundagao:

I - O Diretor Presidente;

II - A maioria absoluta dos membros do Conselho de
Administragao.

Art. 65 - A extincdo dar-se-d em reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, especialmente convocada para este
fim, mediante quorum de deliberagdo de maioria absoluta de seus
membros.}
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PARAGRAFO UNICO - O Ministério Plblico deverd §
de todos os atos relativos ao procedimento de extingdo da
Fundagao, sob pena de nulidade.

Art. 66 - No caso de extingio da FUNDACAO, o eventual
patrimdnio remanescente serda destinado a uma entidade
congénere, devidamente registrada junto ao CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre ou a uma entidade
de utilidade publica.

TITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 67 - Os integrantes dos 6rgdos de administragdo nao
responderdo solidariamente ou subsidiariamente, salvo por dolo
ou culpa, inclusive com relagdo a terceiros, pelas obrigacgoes
assumidas pela Fundagao.

PARAGRAFO UNICO - As questdes e 0s casos omissos neste
Estatuto serdo  resolvidos por decisdo do Conselho de
Administracdo, AD REFERENDUM do Ministério Publico.

TITULO X - DAS OBRIGACOES COM O MINISTERIO
PUBLICO

Art. 68 - Constituem Obrigagdes da Fundagdo junto ao Ministério
Publico:
I - Requerer 0 exame prévio para fins de:

a) pedido de autorizaggo judicial para alienagao de seus
bens imoveis;

b) aceitar doagdes com encargos;
c) contrair empréstimo mediante garantia real;
d) alterar o Estatuto;

e) extinguir a Fundagéo.}
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II - Remeter copia de todas as atas de reunides de seus
6rgaos ao exame do Ministério Publico.

Este Estatuto entrard em vigor na data de sua
aprovacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Porto Alegre, 13 de novembro de 2017.

.:éfw/c’r An

CESARDO JULIO VIGNOCHI

Diretor-Presidente da FECI
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